
  

 

VARIAZIONI, GENERAZIONI DISTINTE E PAGAMENTO CONTRIBUTI 

1° TRIMESTRE 2025 

 

Con l’approssimarsi della fine dell’anno 2024, riportiamo le istruzioni per 

l’aggiornamento delle anagrafiche e per il versamento dei contributi relativi al 1° 

trimestre 2025 (utili per le coperture assicurative del 2° trimestre 2025). 

 

Variazioni anagrafiche per inserimento nuovi lavoratori e cessazioni avvenute 

tra il 1° ottobre e il 31 dicembre. 

I lavoratori nuovi assunti tra il 1° ottobre 2024 e il 31 dicembre 2024 potranno essere 

registrati indicando una data di assunzione precedente al 1° gennaio 2025 (per i 

lavoratori in periodo di prova la data di assunzione si intende quella di superamento 

della prova stessa). 

Per i lavoratori cessati nello stesso intervallo di tempo dovrà essere indicata una data 

di cessazione, comunque precedente al 1° gennaio 2025. 

Queste variazioni potranno essere effettuate anche dopo il 31 dicembre 2024 ma non 

oltre il 9 gennaio 2025. 

 

Attivazione del piano PLUS per i lavoratori iscritti a partire dal 1° trimestre 2025 

(operatività del piano a partire dal 2° trimestre 2025). 

L’eventuale attivazione del piano PLUS richiesta dal lavoratore entro il 31 dicembre 

2024 dovrà essere registrata nella sezione “posizione lavorativa” (icona ) dalla riga 

dell’iscritto interessato con data inizio 01/01/2025. La registrazione, per questo 

trimestre, potrà essere effettuata anche dopo il 31 dicembre ma non oltre il 7 gennaio 

p.v. 

ATTENZIONE: Per il 1° trimestre 2025 non sono previste altre variazioni di piano: la prossima 

finestra per l’inserimento dei nuclei familiari è prevista per il 31 marzo 2025. 

 

 



  

 

Pubblicazione delle distinte. 

La distinta (lista lavoratori e importo contributo del trimestre) relativa al 1° trimestre 

2025 sarà pubblicata nella sezione “Situazione contabile” riservata all’azienda dal 

giorno 2 gennaio 2025. 

È opportuno attenersi alle seguenti indicazioni: 

• La distinta è pubblicata in modalità provvisoria e tiene conto delle variazioni 

anagrafiche (inserimento e cessazione di nuovi lavoratori, attivazione del Piano 

Plus per il lavoratore iscritto): la distinta viene aggiornata automaticamente fino 

alla data del 9 gennaio (7 gennaio per l’attivazione dei piani PLUS). 

• Successivamente a tale data le variazioni non saranno recepite automaticamente 

nella distinta del 1° trimestre 2025. 

• Quando l’azienda completa la registrazione delle variazioni può scaricare il 

bollettino, con l’indicazione dell’importo da versare, presente nell’area situazione 

contabile in corrispondenza della riga relativa alla distinta del 1° trimestre 2025.  

ATTENZIONE: lo scarico del bollettino inibisce successivi aggiornamenti automatici, per 

garantire la corrispondenza dell’importo richiesto con il dettaglio di ogni lavoratore. 

 

Pagamento contributi. 

il versamento dei contributi corrispondenti alla distinta definitiva dovrà essere 

effettuato entro il 16 gennaio 2025. Le coordinate bancarie del Fondo e le altre 

istruzioni (recapiti del Fondo e causale) sono riportate nel bollettino. 

 

 

Milano, 19 dicembre 2024 


